ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR,\ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

£n la Cuatro Veces Herpica Puebla de Zaragoza, y en atencidn al ACUERDO A40RD-
SEPASEVM.07.12.2021/515-2 aprobado en la Cuarta Sesién Ordinaria del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, se hace del conscimiento
que derivado de la pandemia por COVID-19, |a Primera Sesién Ordinaria del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres fue reprogramada, por lo
que, siendo las doce horas del trece de abril de dos mil veintidds, en términos de lo dispuesto por
los articulos 32 y 34 de la Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de Puebla; articulo 44 del Reglamentos de la Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de Puebla; 3, 6, 8 y 16, fracciones |, il y lll del Reglamento para la organizacion
y funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Viclencia
contra las Mujeres, se encuentran presentes a través de la plataforma “Videoconferencias TELMEX”,

las siguientes personas: C. Raguel Medel Valencia, Subsecretaria de Prevencion del Delito ;)L

Derechos Humanos, en representacion de la C. Ana Lucia Hill Mayoral, Secretaria de Gobernacion/
del Gobierno del Estado de Puebia y Presidenta Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Lorena Rubi Meza Lépez, Encargada de
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva del Gobierno del Estado de Puebla y Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres; C. Sheila Patricia Solis Ofivera, Directora de Vinculacién, en Representacion de la C. Lizeth
Sanchez Garcia, Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Puebla e integrante del Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Raquel
Avendafio Fernandez, Fiscal Especializada en Investigacion de Delitos de Violencia de Género contra
las Mujeres, en representacion del C. Gilberto Higuera Bernal, Fiscal General del Estado de Puebla e
integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Muijeres; €. Maria Silvia Herndndez Nava, Directora General de Vinculacion, Prevencién del Delito
v Relaciones Publicas, en representacion del C. Daniel Ivdn Cruz Luna, Secretario de Seguridad
Publica del Gobierno del Estado de Puebla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Nohemi Ortega Pacheco, Enlace del
Departamento de lgualdad de Género, en representacion del C. Melitén Lozano Pérez, Secretario
de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Leticia Ahuactzin Oyarzabal,
Subsecretaria de Empleo, Participacién e Inspeccion, en representacion del C. Gabriel fuan Manuel
Biestro Medinilla, Secretario de Trabajo del Gobierno del Estado de Puebla e integrante del Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Patricia
Olarte Cérdoba, Directora General de Defensorfa Plblica del Estado de Puebla e integrante del
Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C.
Michel Penélope Monterrubio Rivera, Responsable del Programa de Violencia de Género de los
Servicios de Salud del Estado de Puebla en representacién del C. José Antonio Martinez Garcia,
Secretario de Salud del Gobierno del Estado de Puebla e integrante del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Delfina Leonor Vargas
Gallegos, Directora General del Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia del Estado de Puebla
e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres; €. Esther Maldonado Quitl, Secretaria Técnica Ejecutiva en representacion del C. José Félix
Cerezo Vélez, Presidente de la Co%: de Derechos Humanos del Estado de Puebia e integrante
=

del Sistema Estatal para Prevenir, der, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C.
L

”
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Viridiana Regino Castillo, Directora de Patrimonio Cultural, Investigacién y Educacién para la

Equidad en representacién del C. Rafael Bringas Marrero, Director General del Instituto Poblano de

los Pueblos Indigenas e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionary Erradicar

la Violencia contra las Mujeres; €. Carolina Tules Zenteno Herrera, Titular de ta Unidad de Derechos

Hurnanos e lgualdad de Género del Poder Judicial en Representacion del C. Héctor Sdnchez Sanchez,

Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder

Judicial de! Estado de Puebla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y

Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Norma Angélica Sandoval Sédnchez, Magistrada
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Puebla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Miguel Angel Garcia Onofre,
Presidente del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Puebla e integrante del Sistemna
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Elizabeth
Flores de la Rosa, Directora General de Artes y Fomento Cultural en representacion del C. Sergio A.

de la Luz Vergara Berdejo, Secretario de Cultura del Gobierno del Estadoe de Puebla e integrante del
%stema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Neri
rlett Paniagua Evangelista, Titular del Instituto Municipal de la Mujer de Ajalpan e integrante del
Sistena Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C.
Maria Cristina Lé6pez Marquez, Regidora de Turismo, Cultura, Ecologia e Igualdad de Género en
representacién del C. Gerson Calixto Dattoli, Presidente Municipal de Cuetzalan del Progreso e
integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres; €. Mayra Hernandez Velazco, Directora del Instituto Municipal de la Mujer de
Huauchinango e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres; C. Marian Ramirez Lozada, Titular de la Instancia Municipal de la Mujer
~ de Libres e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres; C. irene Abad Enriguez, Titular del Instituto Municipal de la Mujer de Palmar

de Bravo e integrante del Sistemma Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia

% contra las Mujeres; C. Karina Romero Alcala, Secretaria para la lgualdad Sustantiva de Género del
'

—

municipio de Puebla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar

X la Violencia contra las Mujeres; C. Hilda Campos Coyotl, Secretaria para la lgualdad Sustantiva de
Género del municipio de San Andrés Cholula e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,

3 ancionar y Erradicar 1a Violencia contra las Mujeres; C. Paola Elizabeth Angén Silva, Presidenta

\ 5{/ unicipal de San Pedro Cholula e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar
N~ Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Rosa Delia Mata Castillo, Regidora de [gualdad de
Género En Representacion del C. Manuel Orato Vélez, Presidente Municipal de San Salvador el Seco

e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a Violencia contra las

Mujeres; C. Larissa Jiménez Mufioz, Regidora de Educacion en representacion del C. Pedro Tepole

Hernandez, Presidente Municipal de Tehuacan e integrante del Sistema Estatal para Prevenir,

Atender, Sancicnar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Yuliana Rubi Palacios Gonzalez,

Titular de la Instancia Municipal de la Mujer de Tepexi de Rodriguez e integrante del Sistema Estatal

para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; €. Talia Nuiiez

Saavedra, Titular de la Instancia Municipal de la Mujer de Tlatlauguitepec e integrante del Sistema

Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Guadalupe

Lobato Manzano, Jefa de Prevencion Social del Delito de la Secretaria de Seguridad Publica en

representacion de la C. Gilda Ldpez Garcfa, Titular de la Jefatura de la Mujer de la Secretaria de

Bienestar del municipio de Atlixco e integrante del Sisterna Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar

/ y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Hermes Alexis Amigon Silvas, Apoyo de la Secretaria
~ General en representacidn de la C. Mirza Patnc bles Velasco, Titular de la Instancia Municipal
L._, & -
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la Violencia contra las Mujeres; C. Margarita Trejo Gomez, Directora del Instituto Municipal de la
Mujer de Zacapoaxtla e integrante del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Erika Lourdes Rivera, Directora del Sistema Municipal
para el Desarrolio Integral de la Familia del municipio de Chietla e integrante dei Sistema Estatal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Indhira Herrera
Reyes, Directora del instituto Municipal de la Mujer de Coronango e integrante del Sistema Estatal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. lessica Cid
Machorro, Directora del Instituto Municipal de la Mujer de Tecamachalco e integrante del Sistema

Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Janeth Citlali

Tino Rosas, Directora del Instituto Municipal de la Mujer de Zaragoza e integrante del Sistema

Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a Violencia contra las Mujeres; C. Yolanda

Mixcoatl Pablo, Analista Especializada Consultiva Ay Encargada de |la Unidad de Igualdad Sustantiva, . g
en representacidn de la C. Amanda Gomez Nava, Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del [)’J
Estado de Puebla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionard;k)_/
Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Mayra Lilia Granados Luna, Subsecretaria
Administracidn, en representacion del C. Jesis Ramirez Diaz, Secretario de Administracion del
Gobiernc del Estado de Puebla e invitado especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Lara Jimena Vargas Dorantes Serrano, —\
Directora de Gestion Empresarial y Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva, en representacidn (7’
de la C. Olivia Salomén Vibaldo, Secretaria de Economia del Gobierno del Estado de Puebla e invitada
especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres; €. Guadalupe Lozano Garfias, Directora General de innovacién y Calidad, en
representacion de la C. Marta Teresa Ornelas Guerrero, Secretaria de Turismo del Gobierno del
Estado de Puehla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Vialencia contra las Mujeres; C. Fernando Luis Sanchez Mejorada y Rojas, Director
General del Sistema Estatal de Telecomunicaciones e invitado especial del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Tonalli Beatriz Pérez
Saldafia, Directora de Anélisis de Violencia de Género, en representacion del C. Armando Gerardo
Garcia Pedroche, Titular del Consejo Ciudadano de Seguridad y Justicia e invitado especial del
Sistemna Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar 1a Violencia contra las Mujeres; C.
Miriam Itzel Chavez Gémez, Encargada de Despacho de la Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencidn a

5

Victimas de Puebla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y \,
Erradicar la Violencia contra las Mujeres; €. Alejandro Gonzadlez Roldan, Subsecretario de |
Planeacién en Representacién de la C. Maria Teresa Castro Corro, Secretaria de Planeacidn vy NS
Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir,

Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Alejandra Bonifacio Garcia, /
Directora de Planeacién y Geomdtica, en representacion de 1a C. Beatriz Manrique Guevara,

Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial e invitada
especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las ﬁ
Muijeres; C. Maria del Carmen Carabarin Trujillo, Titular de la Comisiéon de Busqueda de Personas

del Estado de Puebla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres; C. Miriam Carrilio Ruiz, Subsecretaria de Movilidad y (\
Seguridad Vial, en representacion de la C. Elsa Maria Bracamonte Gonzalez, Secretaria de Movilidad \ ]
y Transporte de! Gobierno del Estado de Paebla e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir,

Atender, Sancionar y Erradicar la Vi@g contra las Mujeres, y; C. lvet Artemisa Orueta Sanchez,
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Presidenta de la Asociacién Civil Movimiento Integral de Rehabilitacién para Personas Maltratadas
{ACMIRA} A.C,, e invitada especial del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, con el abjeto de llevar a cabo la Primera Sesian Ordinaria del Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en adelante
“g} Sistema". ----—-------=- et

ORDEN DEL DiA

|

1. Lista de asistencia y declaracién del qudrum legal.

2. Aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentacian del Exhorto del H. Congreso del Estado de Puebla, de fecha 03 de febrero de
2022.

4, Presentacién y exposicién de los avances del Diagnéstico para la identificacién de las causas
y caracteristicas de la violencia y discriminacién que viven las mujeres en el Estado de
Puebla. -------mmsmeme e e

5. Presentacidn del Dictamen del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario encargado del

Seguimiento a la Implementacion de |a Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres para el Estado de Puebla 2019 - 2020.

6. Actualizacion del Plan de Accidn 2021-2024 para la atencion de las medidas de la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género para el Estado de Puebla.

7. ASUNLOS BENerales, =--=s--mmmm-mmmmmmoe oo

8. Lectura de acuerdos.

9. Mensaje de cierre.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA
Palabras de bienvenida y apertura de la sesidn.
Mensaje de bienvenida a cargo de la C. Raquel Medel Valencia, Subsecretaria de Prevencién del
Delito y Derechos Humanos, en representacion de la C. Ana Lucia Hill Mayoral, Secretaria de
Gobhernacion del Estado de Puebla y Presidenta Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en el cual, se hace del conocimiento general
que es de suma relevancia para el Gobernador Luis Miguel Gerénimo Barbosa Huerta, que las y los
servidores publicos integrantes de las Dependencias que forman parte del estado y los municipios
reconozcan la importancia de participar en cuanto a la erradicacion de la violencia contra las
mujeres, razon por la cual, la Primera Sesidn Ordinaria de “El Sistema” es necesaria para dar a
conocer diversas puntos de vista y concretar las acciones sobre las que se trabajara en coordinacion.
Finalmente, se brinda el uso de la palabra a la C. Lorena Rubi Meza Lopez, Encargada de Despacho
de Ia Secretaria de lgualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
1. Lista de asistencia y declaracién del quérum legal. memmemeeeen

En uso de la palabra la C. Lorena Rubi Meza Lépez, Encargada de Despacho de la Secretaria de
lgualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, agradece la asistencia de las y los integrantes e informa
que previo pase de lista al ingreso de la sesién, y con fundamentao en el articulo 34 de la Ley para el
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Viclencia de! Estado de Puebla; 9 y 15, fraccién 1l del
Regiamento para la Organizacién y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, asi como los puntos Décimo Cuarto y Décimo
Quinto de los Lineamientos para el funcionamiento en las Sesiones Virtuales del Sistema Estatal para
la lgualdad entre Mujeres y Hombres y :egl’ema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y

Erradicar la Violencia contra las Mujeres, se qranifiesta [a existencia del quérum legal para dar inicio

¥
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ala Primera Sesién Ordinara de “El Sistema” , por lo que se declara formalmente instalada Ia Sesion
y se establece que todos los acuerdos que en ella se tomen gozaran de validez y surtiran los efectos
legales COrrespondiENEes, ««==nrn-wmrrmm oot oo
2. Aprobacién del Orden del Dia.
Acto seguido, con fundamento en los articulos 11 y 15 fraccion Il del Reglamento para la

Organizacién y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a

Violencia contra las Mujeres, a fin de agilizar el proceso de vataciones en la presente Sesién, se )__Q
invita a servirse a las y los asistentes a manifestar su votacién a través de fa conversacion habilitada v

en la Plataforma cuando el sentido de su voto sea en contra ¢ una abstencidn. En el tenor dejg)#

anterior, se interpretara la ausencia de mensajes al momento de la votacion en un sentido positivo,

es decir, todos a favor, —--s-eemeceeeeeee
En ese sentido, se expone el Orden del Dia ante “El Sistema”, por lo que, se pregunta a las y los
integrantes si estan de acuerdo con el mismo, para lo cual, entérminos de lo dispuesto en el articulo
11 del Reglamento para fa Organizacion y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y los puntos Décimo Cuarto y Décimo
Quinto de los Lineamientos para el funcionamiento en las Sesiones Virtuales del Sistema Estatal para
la lgualdad entre Mujeres y Hombres y el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, se procede a emitir el siguiente:

ACUERDO 10RD-SEPASEVM.13.04.2022/515-1. De conformidad con el articule 11 det Reglamento o :
(5
!

O
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para la Organizacién y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, las y los integrantes, aprueban por unanimidad de votos
el Orden del Dia propuesto para la celebracién de la Primera Sesién Ordinaria de “El Sistema”, -----
3. Presentacion del Exhorto del H. Congreso del Estado de Puebla, de fecha 03 de febrero de 2022.

Para el desahogo del siguiente punto del Orden del Dia, en uso de la voz, la C. Lorena Rubi Meza \
Lépez, Encargada de Despacho de la Secretaria de igualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del ;‘k

Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, expone

que en la Sesion Publica Ordinaria del Pleno del Honorable Congreso del Estado de Puebla, celebrada

el dia 03 de febrero del presente afio, se aprobo el Acuerdo por el que se exhorta a las personas ﬁ,
titulares de las Dependencias que forman parte del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, /

Sancionar y Erradicar |a Violencia contra las Mujeres, a elaborar un diagnéstico estatal acerca de los 1
tipos y modalidades de violencia contra las mujeres, que identifique las problemdticas especificas

de cada regién del estado, con la finalidad de generar acciones enfocadas en prevenir la violencia f ! t ’
de género, mismo exhorto que fue notificade a las instituciones integrantes de “El Sistema”. ———- ;

De igual forma, se sefiala la relevancia de la coordinacidn interinstitucional para llevar al cause final \\)
el Exhorto del H. Congreso del Estado de Puebla y generar un documento gue permita generar

politicas publicas focalizadas en las Regiones que integran el estado.
4. Presentacidn y exposicién de los avances del Diagndstico para la identificacion de las causasy

caracteristicas de Ia violencia y discriminacién que viven las mujeres en el Estado de Puebla. ------

Continuando con el desarrollo del cuarto punto del Orden del Dia, la C. Lorena Rubi Meza Lépez, ‘%;
Encargada de Despacho de fa Secretaria de lgualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, cede el uso de

la palabra a la C. Nancy Reyes Ramos, Directora de Prevencién de la Vielencia y Discriminacién de

la Secretaria de lgualdad Sustantiva, con el objetivo de presentar los avances del Diagnostico para

la identificacién de las causas y caracteristicas de la violencia y discriminacion que viven las mujeres <

en el Estado de Puebla. --------m-m--mememm e e '
En ese tenor, se manifiesta que en atendién al Exhorto de fecha 03 de febrero de 2022, 1a Secretaria .
de Igualdad Sustantiva ha fijado {85 Bases para la realizacién del diagndstico solicitado a través del ®
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disefio de los Términas de Referencia para la contratacion del servicio, mismos que fueron enviados
de forma digital y fisica a las y los integrantes de “El Sistema” a fin de recibir observaciones y
retroalimentacién con la finalidad de llevar el diagndstico a cabo de forma integral desde las
perspectivas especializadas de cada integrante. En ese sentido, se agradecen los comentarios y
sugerencias emitidos por la Secretaria de Gobernacién, Secretaria de Educacion, Fiscalia General del
Estado de Puebla, Instituto Electoral del Estado de Puebla, Instituto Poblano de los Pueblos
indigenas, Secretaria de Salud, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, Secretaria del
Trabajo, Defensoria Publica y los comentarios del Tribunal Electoral del Estado de Puebla. -—----—--
l De igual forma, se menciona que la elaboracién del "Diagndstico para la identificacion de las causas
y caracteristicas de la violencia y discriminacién que viven las mujeres en el Estado de Puebla”,
permite contribuir al cumplimiento de la "Agenda para la Prevencién y Atencion de la Violencia
contra Mujeres y Nifias y para el Acceso a la Justicia" emitida e impulsada por el Instituto Nacional
de las Mujeres, en la cual, se establece la elaboracion de un diagndstico por demarcaciones
)b municipales cuyos resultados coadyuven a la toma de decisiones desde las Mesas Regionales de Paz
y Seguridad. Se indica que los Términos de Referencia comentados se encuentran en el proceso
(l administrativo correspondiente para llevar a cabo la contratacion del servicio y dar cumplimiento
L » entonces al Exhorto de fecha 03 de febrero de 2022,
—_ \Finalmente, la C. Nancy Reyes Ramos, Directora de Prevencion de la Violencia y Discriminacion de
Secretaria de Igualdad Sustantiva, manifiesta que la Secretaria de Gobernacién del Estado de
uebla, en coordinacién con el Consejo de Ciencia y Tecnologfa del Estado de Puebla (CONCYTEP)
desarrollard una investigacién documental que servira de base al Diagnéstico indicado por el H.
Congreso del Estado de Puebla, derivado del cual, se analizardn datos estadisticos ya existentes y
registros administrativos oficiales a nivel estatal y municipal desde 2019 a la fecha, que
contextualicen los tipos y modalidades de violencia de género. Para ello, la Secretaria de
Gobernacién del Estado de Puebla vincularad a académicos del CONCYTEP con cada dependencia,
instancia u drgano integrante de “El Sistema” para que, de acuerdo a sus atribuciones y facultades,
proporcionen facilidades de acceso a la informacién en la materia a las personas investigadoras. ---
5. Presentacion del Dictamen del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario encargado del
Seguimiento a la Implementacién de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres para el Estado de Puebla 2019 - 2020.
Para el desahogo del quinto punto del orden del Dia, ia C. Lorena Rubi Meza Lépez, Encargada de
Despacho de |a Secretaria de lgualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, otorga el uso de lavozala
€. Nancy Reyes Ramos, Directora de Prevencion de la Violencia y Discriminacion de |a Secretaria de
lgualdad Sustantiva, con el objetivo de realizar la presentacion del Dictamen del Grupo
Interinstitucional y Multidisciplinario (GIM) encargado del Seguimiento a la Implementacién de la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (DAVGM} para el Estado de Puebla
2019 —2020. -
En ese tenor, la Directora de Prevencidn de la Violencia y Discriminacién informa que en la Séptima
Sesion Ordinaria, quienes integran el Grupe Interinstitucional y Multidisciplinario {GIM) aprobaron
el Dictamen del Seguimiento a la fmplementacidn de la Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres para el Estado de Puebla 2019 — 2020, el cual, contiene el andlisis, las
recomendaciones y la dictaminacion de cada una de las medidas de Prevencién, Seguridad y Justicia
contempladas en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (DAVGM), asi
como las conclusiones y recomendaciones generales para su cumplimiento.
T En este sentido, se puntualiza que dicho ¢gfgano colegiado determind que el 2% de las medidas
fueron cumplidas, mientras que el 60%.s€ encuentra en proceso de cumplimiento y el 38% adn no
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se encuentran cumplidas. Entre los temas que resultaron con mayor rezago en el cumplimiento
estan los siguientes:
1. Consolidar el Bancao Estatal de Datos de Violencia contra las Mujeres; 2. Fortalecer el Observatorio

de Violencia de Género en Medios de Comunicacién; 3. El desarrollo de un programa de

intervencién urbana y rural dirigido a la disminucidn de los espacios de riesgo para las nifias y

mujeres en el espacio pUblico; 4. Asegurar y verificar que los Subsidios, Fondos y Programas .

Federales que contribuyen a la prevencidn, atencién, sancién y erradicacién de la vialencia contra T
las mujeres sean ejercidos y distribuidos con estricto apego a las necesidades identificadas en | ﬂf)-/
materia; 5. Definir los mecanismas de supervisidn y sancidn a servidoras y servidores publicos ql:zj’/
acttien en violacion del orden juridico aplicable en materia de violencia de género; 6. Elaborar plan
individualizados de reparacién integral del dafio; 7. Generacidn de una estrategia que permita
garantizar a |as hijas e hijos de mujeres victimas de feminicidio y victimas directas o indirectas recibir

servicios integrales; 8. Realizar un diagnéstico de las capacidades institucionales en el &mbito de los

servicios periciales y médico forenses; 9. La implementacién de un mecanismo que permita
identificar a partir de la revisidn de averiguaciones previas o carpetas de investigacién en reservay e
archivo las faltas u omisiones cometidas al debido proceso y con ello reencausar las investigaciones '
de homicidios dolosos de mujeres como probables feminicidios, asf como los casos de desaparicion L
y trata de mujeres y nifias; 10. Disefiar una politica transversal de prevencion, sancién, y erradicacion

de la trata de personas que contemple medias diferenciadas; 11. Capacitacion dirigida a las y los
servidares pablicos, en materia de prevencion, sancién y erradicacion de la trata de personas con
especial énfasis en la cometida contra las mujeres y nifias, y, 12. El establecimiento de medidas de
proteccion y tipos de atencién a victimas, ofendidos y testigos del delito de trata. ------------=-evr--m---
Finalmente, para concluir con el presente punto, se realiza un ltamado a seguir coadyuvando desde

las diversas dreas de trabajo para sentar precedentes que desencadenen no sclo en el cumplimiento

de las recomendaciones realizadas por el GIM, sino en responder al compromiso que como
autoridades se tiene con las mujeres, nifias y adolescentes del estado, ---- -

6. Actualizacion del Plan de Accién 2021-2024 para la atencidn de las medidas de la Declaratoria

de Alerta de Violencia de Género para el Estado de Puebla.
Para el desahogo del sexto punto de dia, la C. Lorena Rubi Meza Lépez, Encargada de Despacho de
la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar Ia Violencia contra las Mujeres, otorga el uso de la voz a la C. Nancy
Reyes Ramos, Directora de Prevencion de la Violencia y Discriminacién de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva, con el objetivo de exponer sobre la pertinente actualizacion del Plan de Accion 2021-

2024 para la atencién de las medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género para el {
Estado de Puebla. ————mommmemm e e

Continuando con la exposicién, se sefiala que derivado de la Cuarta Sesién Ordinaria Slstema Estatal '@
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres de fecha 07 de

diciembre del 2021, las y los integrantes del Sistema aprobaron por unanimidad de votos el envio

del “Plan de Accidén 2021-2024" para la atencion de las medidas de la Declaratoria de Alerta de

Violencia de Género para el Estado de Puebla para su revisidn y aprobacién. No obstante lo anterior,

derivado del actual conocimiento del Dictamen del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario

{GIM) encargado del Seguimiento a la Implementacién de la Declaratoria de Alerta de Violencia de

Género contra las Mujeres (DAVGM) para el Estado de Puebla 2019 ~ 2020, se plantea la necesidad

de armonizar el Plan de Accién para la implementacién de las medidas establecidas en la resolucién

de Declaratoria de Alerta de Violencia de Génera contra las Mujeres, con base en los resultados y ]
recomendaciones obtenidas en el dlct -------------------------

A continuacion, la C. Lorena Rubi Me pez Encargada de Despacho de la Secretaria de Igualdad ®
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Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la

Viiolencia contra las Mujeres, con fundamento en los articulos 11 y 15, fraccidn |l del Reglamento

para la Organizacion y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y

Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y los puntos Décimo Cuarto y Décimo Quinto de los

Lineamientos para el funcionamiento en las Sesiones Virtuales del Sistema Estatal para la lgualdad

entre Mujeres y Hombres y el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a

Violencia contra las Mujeres, somete a votacién la actualizacién del “Plan de Accién 2021-2024"

para la atencion de las medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género para el Estado

de Puebla dictaminadas por el Grupo interinstitucional y Multidisciplinario (GIM), acuerdo que se

aprueba por unanimidad de votos y se procede a emitir el siguiente;--------r---m-ormmmmesoooocsoonoooonn

ACUERDO 10RD-SEPASEVIM.13.04.2022/515-2. De conformidad con el articulo 11 del Reglamento

para la Organizacion y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y

Erradicar la Viclencia contra las Mujeres, las y los integrantes de “El Sistema” aprueban por

2 unanimidad de votos la actualizacion del “Plan de Accidn 2021-2024" para integrar en él, las

Q recomendaciones vertidas por el Grupo Interinstitucicnal y Multidisciplinario encargado del

l Seguimiento a la Implementacién de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las
™ . Mujeres para el Estado de Puebla 2019, -----------semesemmmne oo

\% Asuntos generales.

on la finalidad de desahogar el séptimo punto del orden del dia, la C. Lorena Rubi Meza Ldpez,
Encargada de Despacho de la Secretarfa de Igualdad Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Viotencia contra las Mujeres, cede el uso de
la voz a la C. Nancy Reyes Ramos, Directora de Prevencidn de la Violencia y Discriminacion de la
Secretaria de Igualdad Sustantiva, quien manifiesta que se presentaran con agrado los instrumentos
fundamentales para disefiar y llevar a cabo acciones orientadas a la prevencién, atencidn, sancin y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, presentando en un primer lugar: a} el Modelo
Integral de Prevencién Primaria de Violencias contra las Mujeres y Modelo para la Atencion y

§ Proteccion integral para Mujeres que Viven Violencias aprobados durante la XLIV Sesion Ordinaria
del Sistema Nacional para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar |a Violencia contra las Mujeres,
y b} la Agenda para la Prevencién y Atencién de la Violencia contra las Mujeres y Nifias y para Acceso
a la Justicia.
En ese sentido, se expone gue el “Modelo Integral de Prevencién Primaria de Violencias contra las
Mujeres”, es un esfuerzo interinstitucional para contribuir a la Politica Nacional Integral en materia
de prevencién de ias violencias contra las mujeres. Se sefiala que en 2021, en el marco del Grupo
Interinstitucional de Estrategias contra Violencias (GIEV), se redactd la propuesta de un Modelo de
revencion de violencias, por lo que, considerando los avances de la Comisidn de Prevencion del
isterna Nacional de Prevencién, Atencién, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres,

@ e elabord el “Modelo Integral de Prevencion Primaria de Violencias contra las Mujeres”, que sienta

/
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las bases para la implementacién de estrategias y acciones que contribuyen a la prevencién de las
violencias contra las mujeres en diferentes dmbitos, desde una mirada primaria de prevencidan, que
busca inhibir los factores de riesgo que propician que las mujeres sean victimas de violencias. De
igual forma, el Modelo se disefié can base en el Modelo ecolégico para una vida libre de violencia
de género en ciudades seguras, el cual, es una formulacién de elementos conceptuales, técnicos y
metodoldgicos para abordar la violencia basada en el género. Dicho documento representa un paso
en una trayectoria de articulacion de las politicas de prevencidn, atencion y sancion de la violencia
basada en el género, en vinculacidpton seguridad piblica. --=w-re----m--mmmmmoem oo

De igual forma, se manifiesta qyé el Modelo presentado asume un desafio tanto conceptual como
metodolégico, al integrar d s Erspectivas gue han caminado separadas: las politicas de seguridad
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y las politicas de igualdad de género.

Continuando con el uso de |la voz en desahogo del séptima punto del orden del dia, la €. Nancy

Reyes Ramos, Directora de Prevencién de la Violencia y Discriminacion de |a Secretaria de Igualdad

Sustantiva, hace alusion al “Modelo para la Atencidn y Proteccidn integral para Mujeres que Viven

Violencias”, resaltando que, dicho Modelo tiene como propdsito establecer los elementos,

orientaciones y directrices minimas que permitan proveer a mujeres, nifias y adolescentes que

enfrentan violencia, atencidn especializada y proteccion integral con calidad, calidez, centrada en

tas victimas/sobrevivientes y contribuir a la garantia de su derecho a una vida libre de violencia. ---- - —_

De igual forma se denota gue el Modelo brinda una guia para fortalecer la cooperacidn y articulacién r

entre las instancias que proveen de atencion para garantizar una respuesta integral y coordinadaML,

al colocar a las victimas/sobrevivientes en el centro; se proporciona un marco de trabajo para |

atencién integral de mujeres, nifias y adolescentes que viven violencia desde las Unidades Locales

de Atencién {ULA) y, finalmente, se establecen los elementos béasicos para el monitoreo de la

implementacion del Modelo. Con la anterior, se expone que se brindan los parametros esenciales

que deberan ser contemplados en todos los Modelos o Protocolos que se disefien en funcién de

brindar una adecuada atencion y procurar la prevencion. —--------=m-mmmemwms oo ooee

Finalmente, concluyendo con el desahogo del séptimo punto del Orden del Dia, se indica que la

"Agenda para la Prevencién y Atencién de la Violencia contra las Mujeres y nifias y para el Acceso a

la Justicia”, tiene como propésito ofrecer una orientacion a las autoridades que integran las Mesas

Estatales y Regionales de Paz y Seguridad para el disefio de un programa de trabajo orientado a la

prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres y el acceso a la justicia. Debido a la

importante participacién de diversos actores politicos, autoridades federales, estatales y

municipales en tas Mesas Estatales y Regionales para la construccién de la Paz y la Seguridad, estos

espacios se convierten en puntos estratégicos para situar la discusion sobre el fenémeno de |a

violencia contra las mujeres, asi como, para analizar |as posibles vias que permitan su erradicacion,

narra la Directora de Prevencion de la Violencia y Discriminacién. - {
N
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8. Lectura de acuerdos.
En uso de la voz y con el objetive de dar cumplimiento al octavo punto del orden del dia, y con
fundamento en el articulo 12, fraccion VI del Reglamento para la Organizacion y Funcionamiento
del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en
uso de la voz, la C. Lorena Rubi Meza Lépez, Encargada de Despacho de la Secretaria de lgualdad
Sustantiva y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, da lectura los acuerdos aprobados por las y los integrantes de “El
SIStEMA” . e e =
ACUERDO 10RD-SEPASEVM.13.04.2022/515-1. De conformidad con el articulo 11 del Reglamento
para la Organizacién y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, las y los integrantes aprueban por unanimidad de votos el
Orden del Dia propuesto para la celebracion de la Primera Sesion Ordinaria de “El Sistema”. --------
ACUERDO 10RD-SEPASEVM.13.04.2022/515-2. De caonformidad con el articulo 11 del Reglamento
para la Organizacién y Funcionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Vialencia contra las Mujeres, las y los integrantes de “El Sistema” aprueban por
unanimidad de votos la actualizacidn del “Plan de Accién 2021-2024" para integrar en él, las
recomendaciones vertidas por el Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario encargado del
Seguimiento a la Implementacién de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres para el Estado de Puebla 2019, ----------------

9. Mensaje de Cierre
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En seguimiento al Gltimo punto gél orden del dia, la C. Raquel Medel Valencia, Subsecretaria de
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Prevencion del Delito y Derechos Humanos, en representacién de la C. Ana Lucia Hill Mayoral,
Secretaria de Gobernacién del Estado de Puebla y Presidenta Ejecutiva del Sistema Estatal para

\) Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, agradece la asistencia y
l participacidn de todas y todos, realizando un énfasis en continuar trabajando como servidoras y

: servidores publicos para lograr |a igualdad sustantiva y erradicacién de la violencia de género contra
las mujeres, donde, de acuerdo al articulo 12 fraccién | y Vit del Reglamento para Ja Organizacion y
\kFuncionamiento del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar {a Violencia contra
tas Mujeres, siendo las trece horas del trece de abril de dos mil veintidés, se da término a la Primera
Sesion Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancicnar y Erradicar |a Violencia contra
las Mujeres.
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