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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES.

En la cuatro veces Heroica Puebila de Zaragoza, siendo las guince haras con cugrenta v
cinco minutos del dia nusve de diciembre de dos mil veinticinco, en términos de lo
dispuesto por los articulos 32, 33, 34 de ko Ley para el Acceso de las Mujeres ¢ una Vidao
Libre de Violencia del Estadeo de Puebla; articulo 44 del Reglamento de lo Ley para el
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Puebla; 3, 6, 8, 16, 17,
18, 1%, 20 del Reglamento para la Organizacion y Funcicnamiento del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar ka Violencia contra las Mujeres, v con ka finalidad
de llevar a cabo ld Tercera Sesidn Ordinaria 2025 del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres, se encuentran
presentes en el Salén Juan N. Méndez, de la Hergsica Puebla de Zaragoza, los siguientes
integrantes del Sistemca: el C, Samuel Agullar Pala, Secretario ce Gobernacion del Estado
de Puehla vy Presidente Ejecutivo del Sistema; €. Yadira Lira Navamo, Secretaria de las
Mujeres del Estado de Puebla y Secrataric Ejecutiva del Sistema; C, Araceli Caselin
Espinoza, Subsecretaria de Prevencidn de g Viclencia y Discriminacion de lo Secratarla
de las Mujerss de Puebla; C. Nayeli Cabrera Alcaide, Directora Especiolizada de Género
de la Secretaria de Gobernacion; en representacion de la €. Marka Belinda Aguilar Diaz,
Magistrada Presidenta del Honcrable Tribunal Superior de Justicia del Estado, C. lise
Liliana Hemdandez Lpez, Directora de Derechos Humanos y Género del Poder Judicial
cdel Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado; C. Xel Arianna Herndndez Garcia,
Diputada Presidenta de la Comision de Igualdad de Género de la LXIl Legislatura del
Honcrable Congrese del Estade Libre v Soberano de Puzbla; 2n representacisn de la C,
Idamis Pastor Betancourt, Fiscal General del Estado de Puebla; C. Licenciada Karlka
Michelle Salas Sanchez, Encargoda de Despacho de la Fiscalia Especializada en
Investigacion de Delitos de Violencia de Género Contra las Mujeres; en representacion
de la C. Laura Artemisa Garcia Chévez, Secretaria de Bienestar del Estado de Pueblg, la
C. Elsa Ruiz Betanzos, Subsecretaric de Bienestor de o Secretaria de Bienestar: en
representacién del C, Radl Pineda Zepeda, Consejero Juridico del Estado de Puebla, la
C. Samantha Monterrubio Télez, Directora de Apovo de Consgjeria Juridica del Estado
de Puebla; en representacion de lo C. Josefina Morales Guerrero, Secretario de
Planeacion, Finanzas y Administracion del Estado de Puebly; C. Ivan Muficz Francisco,
Jefe de Departomentoc de Mejora Institucional, en representacion del C. Francisco
Sdnchez Gonzdlez, Secrstario de Seguridad Publica del Estado de Pueblg, el . Jorge
Miguel Rodriguez Ramirez, Director General de Prevencidn del Delito de la Secretaria de
Seguridad Publica; en representacion de la C. Sivia Tanus Osorio, Secretaria de
Movilidad y Transporte del Estado de Puebla, C, Dinorah Vargas Gonadlez, Titular de a
Unidad de Igualdad Sustantiva de la Secrstaria de Movilidad y Transporte del Estado de
Puebla; en representacion de €, Alejandro Espidio Reves, Secretario de Anticorrupcién v
Buen Gobierno del Estado de Pusblg, €. Alba Viveros Ramiro, Coordinadora General de
Contraloria Social y Participacion de la Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobierno del
Estado de Puebla; en representacion de €. Victor Gabriel, Chedraui, Secretario de
Desarmrollo Econdmico vy Trabajo del Estado de Puebla, la C. Roquel;Medel Valencia,
Subsecretaria de Empleo e Inspeccion; en representacian del anuel Contreras
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de los Santas, Secretario de Infraestructura del Estade de Puebla, la C. Lilibel D. Melo
Blanco, Directora de Asuntos Juridicos de la Secretaria de Infrasstructura de Puabla; C.
Martin de Jests Camarge de la Pefta, Presidente Municipal de Tlacotepec de Benito
Judrez; C. Armando Aguire Amaro, Presidenta Municipal Coronango; C. Simon Gamido
Morgano, Presidente Municipal de Tlioolo; C. José Cirto Bernal, Presidente Municipal de
Juan C. Bonilla; €. Edgar vdn Lung Rivera, Presidente Municipal de Hueytamalco; C.
Tonantzin Ferndndeaz Diaz, Presidenta Municipal de San Pedro Cholula; C. Yareli Orato
Vélez, Presidenta Municipal de San Salvador el Seco; C. Ariadna Ayala Camarillo,
Presidenta Municipal de Atlixco; C. Omar Eulogio Toledo, Presidente Municipal de
Santiage Miohuatldn; en representacidon del C. Vicente Sanchez Méndez, Fresidente
Municipal de Calpan, €, Reina Marcos Fleres, Contralorg de Caipan; en reprasentocién
dslC. José Andrés Domingo Morales Zayas, Tituiar del Institute Estatal de Educacion para
Adultos del Estado de Pueblq, ¢l C. José Antonio Garcla Garcla, Encargado de Despacho
de o Diteccion de Fortalecimiente Cperativo y Titular de la Unidad de Igualdad
Sustantiva; C. Felipe David Espincza Redriguez, Director del Instituto Poblane de
Asistencia al Migrante del Estadc de Puebla; €. Inés Laura L&pez Martinez, Titular dal
Instituto de |la Defensoria Puiblica del Poder Judiciol del Estado de Pueblo; en
representacion del C. Juan Carlos Valdez Sanchez, Director General del Sistema para el
Desarrolio Integral de lo Familia del Estado de Puebla, C. Armando Aguayo Calderén,
Jefe de Departamento de Servicios Juridicos Asistenciales del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Puebla; C, Apelinaria Martinez Amoyo, Directora
Ganeral dael Instituto Poblane da los Pueblos Indigenas de Puebla; C. Alondra del Carmen
Ladn Riverg, Titular del Institute de [a Mujer de Teziutldn; C. Aurea Monsamat Péraz Vite,
Titular del Instituto Municipal de la Mujer de Zacatlan; C, Jazmin Celing Cruz Judrez,
Directora de Tepeaca ; C, Minam Eliza Zitle Papaqui, Titular del Instituto Municipal de la
Mujer de Cucutlancingo; C. Janet Osaguera Sdnchez, Directora del Institute Municipe]
de la Mujer de Chiautla; C. Mayra Hamdndez Velazco, Sindica Municipal de Huachinango;
C. Patricia Gémez Coyotl, Titular del Instituto de lo Mujer de Ajalpan; C, Saidy Reyes
Ojeda, Directora cel Institute Municipal de la Muler de Huejotzingo;, C. Citlali Tamaryo
Linares, Directora de San Pedro Cholula; C, Lucero Flores Gémez, Titular del Instituto
Municipal de la Mujer de Oriental; C, Maria Eva Benitez Enrquez Vellano, Titular el Instituto
Municipal de la Mujer da Palmar de Brove; C, Glovanna Santiogo Mendoza, Directora del
Instituto Municipal de la Mujer de Tehuacdn; €. Guillermo Sanchez Garcia, Regidor de
Gobernacidn de Tecali de Herrerg; C. Isal Garcla Quintes, Regidor de Chalchicermulag; C.
Kara Ordufia Bafwelos, Evaluacion, Programa Presupuestarnios, Comités, Coordinacién
General de Comunicacionas y Agenda Digital ; C. Cristian Lépez Sanchez, Coordinador
de Secretaria de Seqguridad Publica de Puebla ; €. Melanieme Meza Rosales, 12 Unidad
de Genera de Derechos Humanos del Estado de Pueblo; en representacion de la C. Lizeth
Gallego Lozane, Titular de la Comisidn Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas, C. Alexis
Amnas Ramiraz, Analista Especializado consultivo de la Comisién Ejecutiva Estatal de
Atencidén ¢ Victimas del Estade de Puebla; €. vone Villegas Lagunes, Directora de
fgualdad de la Discriminacién del instituto Nacional Electoral de Puebla; €, Mtra. Alondra
del Carmen Ledn Rivare, Directora de Género Juventud e Instituto Municipal de la Mujer
de Teziutlan, al tenor del siguiente;
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Lectura v aprobacion del Acta de la Tercera Sesién Qrdlinaria, celebrada el 26 de
Septiembore de 2025, » -~ - o e
Informe de Capacitacién “Prevencidn de la Violencia para Pueblos Indigenas” - - -
Informe de Resultados del “Curso hibrido {presencial y virtuall, de
profesionalizacion en Prevencion de ko Violencla de Género, con énfasis en las
violencias contra las mujeres, dirigido a personas integrantes del Sistema Estatal
[ 3Tl T | R L L L LR T R TR T PR R
Informe de Resultados del Convenio de Ceoordinacion y Adhesidn suscrito entre el
Goblerna Federdal y 1o Secretaria de las Mujeres del Estado de Puebla de los
recursos destinados a ks acciones de coadyuvancic para las declaratorias de
Alerta de Viclencia de Generc contra las Mujeres para el ejercicio fiscal 2025,
{Presentacidn de la Guia Metodolégica)- - - ---=--=-=-=-=--=-—--------

Informe de Municipios que tienen Declaratoric de Alerta y que ya cuentan con
*Instalacion del Sistema Municipal para Atender Sancionar y Erradicar la Viclencia
contralasMujeres.” - - - - - - - - - - - - - — - o e e e -

Informe de Actividades realizadas en &l Tercer timestre- - - - - -------- - -
Entrega de Cartilla de Derechos de los Mujeres.— = = =~ = o = = = = o w = =
Centroslibre--=-~- - -~ - - - - - -+~ - e m e e c e
lengugjeincluyente.- - ~ - - - - — - - - o v e e e
Firma de Convenio PNUD.- - ~ -~ = - - - - - - - - m oo e o
Firma de Convenio ONU MUJERES.- - - - --a--mmmmmee oo -
Reinstalacion de la mesa “Interinstitucional de la Alerta de Violencia de Génere”
para dar cumplimiento en tiempo y forma a las medidas de prevencion, seguridad
LT 15[t Lo R R

10. Reinstolacion de la mesa "muertes violentos ' — — - - - - == - o e mmem e

LEN

Compromisos 20262030, - = = == = - = s s s c e e s M e e d e s mE e ..
* Publicacion dst Programa Estatal parg Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Viclencia contra los Mujeres 2024-2030----------- -~

* Publicaciéon de Informes Recibidos de los Dependencics,- - - === - - - -=

+  Gira de Atencion en el Interior del Estado para las 50 Municipios con Alerta

de Violenciode Génerg-----=---=----- - - mmm - -

» Coapacitacion especializada con perspectiva de género al personal del
Estado y Municipios con alerta de violencia de género, para obtener la
certificacién.- - - - - - - - - - - - - - - s e e e e e m e m e mmm o m
= Exhorto a Dependencias y Municipios.- ; N /F ------------------- -

12. Clausura de lo Sesidn.- - - - - - - - - S 4 e L
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-------------------------- DESAHOGO DEL ORDEN---— -
Bienvenida y Apertura de la Sesidn. Por la C, Nayeli Cabrera Alcaide, en =u colidad de
Directora de Unidod de Genero de (Gobernacidn v Representante del Secretario de
Zcbernacion, C. Samuel Aguilar Pala; Buenas tardes integrantes del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar lo Viefencia contra las Mujeres, en representacion
del Presiciente Ejecutivo, quien en un momento mds se integrara d la Sesion, siendo las
15:00 horas, del dia 09 de diciembre de 2025, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo & del Reglamentc para la organizacion y funcionamiente del Sisterna Estortal
para Prevenir, Atender, Sancioncr v Erradicar la Violencia contra las Mujeres, SEPASEVM
{por sus siglas para abreviar), damos inicio a la Cuarta Sesion Ordinaria del Sistema antes
mencionado. - — — - - — - - — - m - - e e e e e e e m e oo — oo
Este sistema coma o seficla el articulo 3 del Reglemanto, tiene por objeto coerdinar Ia
conjuncion de aesfuerzos, instrumentos, politicas, servicios v ccciones interinstitucionales
para la prevencién, atencidén, sancidn y erradicacién de la violencia contra las mujeres
enelEstadodePuebla. - - - - - - - - - - - - - - e oo e a e e
Para dar continuidad o esta Sesidon cedo =i uso de la palabra a lo Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra los
Mujeres, C. Yadiro Lira Novarmo.- == = = = = - = - - o o - mm e e e e e e e e e oo oo -

Bienvenida. La C, Yadira Lira Navamo, en su Calidad de Secretaria de las Mujeres del
Estado de Pucbla Y Secretaria Ejecutiva Del Sistema Estatal: Buenas Tardes, tengan
todas y tadas, integrantes del Sistema Estatol, para Prevenir, Atender, Soncionar y
Erradicar la Violencia contra las mujeres, asimismo agradezco a las distinguidas v los
distinguidios invitados gue hoy nos honran con su presencia. Por tal motive y de acuerdo
al Plan de Accion de la Declaratoria de o Alerta de Violencia de Género, €l dia de hoy
llevaremos o caboe la Sesién bajo el contexto que nos convoecd.- - - - - - - - - - - - - - -

1. Lista de asistancia y verificacidn del Quérum Legal. La C. Nayeli Cabrera Alcalde, en su
calidad de Directora de lo Unidad de Género de Gobernacion y Representants del
Secretario de Gobernacion; para el desarrollo de ésta Cuarta Sesion Ordinaria del
Sisternq, pido o la Secretaric Ejecutiva, se sirva verificar la existencia del Quarum Legal. -

Declaracion de Qudrum Legal. La C. Yadira Lira Navarro, en su calidad de Sacrataria de
las Mujeres del Estado de Puebla v Secretarla Ejecutiva del Sistema Estatal, con gusto
Presidenta, en cumplimiente con ko establecido en el articulo 9 del Reglamento para Ia
Organizacion y Funcionamiento del Sisterna Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Viclencia en contra de las Mujeres, y de acuerdo con nuestro registro de
asistencia, estan presentes 46 integrantes de Municipios y Dependencias, por lo que
existe Quorum Legal, para la celebracion de la Cuarta Sesion Ordinaria dal Sistema
Estotal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencio en contra de las
L e

2. Propusstay an su caso la Aprobacion del Crden del Dig- La C, Nayeldi Cabrera Alcaide,
gradias Secretario, en su calidad de Directora de Uniddd/ de Benero de Gobemacian y
Representante del Secretario de Gobernacion, ¢l segupd nto es la lectura v, en su
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caso, aprobacion del Orden del Dia, por lo que pido o la Secretaria Ejecutiva proceda ¢
darlecturgal mismo.- - - - - === - === - - s - - o mm e m e mm e mmmm - — -

Lectura y aprobacidn del orden del dia. La C. Yadina Lira Navarre, en su calidad de
Secretaria de las Mujeres del Estaco de Puebla vy Secretaria Ejecutiva del Sisterna Estatal,
copgustopresidenta- - - - - ---------- - - - - - - e m e

1

2
3

Orden del Dia;

Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal, - ----------------
Propuesta v en su case aprobacidn del Ordendel Dia, - - - ---- - - - - —— - -
Lectura y Aprobacion del Acta de la Tercera Sesion Crdinaric celebrada el 26 de
septiembre de 2025------------ - cr e s e e -
Informe de Capacitocion de *Prevencion De La Violencia para los Pueblos
digencs®. -- ~ - - -~ - - - - - - - — - - - -
Informe de Resultodos del “Curso Hibrido (Presencial y virtuall de
Profesionalizacion en Prevencidn de la Violencia ¢e Génerg, con énfasis en las
viclencics contra ks mujeres dirigido a personas integrantes del Sistema Estatal
yMunicipal!. - - - - - - - - - - - - - - e e s e m e
Informe de Resultados del convenio de Coardinacion y Adhesidn suscrito entre el
Gobierno Federal y la Secretaria de Mujeres del Estado de Puebla de los recurscs
destinades o las accicnes de coadyuvancia para la Decloratoria de Alerta de
Vioclencia de Género contra las Mujeres del Estado para 2l gjercicio fiscal 2025.- -
Informe de Municipios que tienen Declarotoria de Alerta y gue cuentan con
‘Instalacion del Sisterna Municipal para Atender, Sancionar y Erradicar la Viclencia
contralos Mujeres”, - - - - - - = - - - - m - - - a
Informe de activiclades realizadas en el Tercer trimestre; - - - - - - -- - - - - - - -

» Entrega de Cortilla de Derechos de las Mujeres.= = =~ -« == == - == - - -

s Centroslibre-------—--—- -2 nm -t a e e e e e m e =
Lenguaje Incluyente y No Sexista.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Firmade Convenio PNUD. - - - - - - - - - - - - o - - mm e oo
Fimade Convenio ONUL= = = = = o e e mw cmw o o oo o
Reinstalacion de la "Mesa Interinstitucional de la Aleria de Violencia de Géners”
para dar cumplimiento en tiempo y forma a las medidas de prevencion, seguridad
YUSHCIO - == = = e e e e e e e -

10. Relnstalacion de la "Mesa muertes violentas™.- - - - - - - - - - - - - - - - -~ - - -
11. Compromisos 2026-2030- - - - - - - - -~ = "= = s Crm e e e s m e e w .

12,

s Publicocion del Programa Estatal para Prevenir, Atender, sancionar vy
Erradicar la violencia contra las mujeres 2024-2030- - - - - - - -- - - - -
Publicacidn de Informes recibidos de las Dependencias.-----------
Gira de atencion en el interior del Estede para los 50 Municipios con Alerta
deViolencio de Génerg--------——-— - - - e mm -

» Capacitacion especializada con perspectiva de Género al personal del
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Pongo a su consideracidn integrantes del Sisterna Estatal, el Orden del Dia, por 1o
que en votacion econdmica solicito se sirvan manifestarlo levantando la mano
para cprobarla en todas sus partes, se aprucka por unanimidad de los asistentes,

Lt C. Nayeli Cabrena Alcaicle, en su calidad de Directony de Unidad de Género de
Gobemacidn y Representante del Secretario de (Gobemacién en su calidad de
Sacretario de Gobemacidn, en el primer v segundo punto, vy previa aprobacidn del
Orden del Dig, una vez verificada o lista de asistencia, se declara Gudérum Legal para
la celebracién de la presente sesidn misma que se califica con validez para sesionar.
Adelante Secretaria por fovor continde con el desarrcllo del Orden def Dig.- = = == - -

3. La <. Yadira Lira Navarro, en su calidad de Secretaria de las Mujeres del Estade de
Puebla vy Secretaria Ejecutiva dal Sistema Estatal, en <l tercer punto del Crden del Dia
respecto de la lectura y en su caso aprobacion del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria
celebrada el 286 de septiembre de 2025, se les pregunta a las y los infegrantes del
Sistema Estotal para Prevenir, Atender, Sancionaor y Erradicar [a Viclencia contra las
Mujeres, toda vez que se les hizo llegar el Acta con antelacion, si por economia procescl
y para agilizar la Sesion estan de acuerde en que se dispense su lectura, por lo tantc
solicite se sirvan manifestarlo levantando ko mano, se oprueba por unanimidad de fos
asistentes Presidenta- - - - - - - - = =~ = -~ - - - - e e e e s e e

En este orden de ideos y toda vez que se ha dispensado la lectura del Acta de la Sesid

de fecha 26 de septiembre de 2025, someto a consideracicn de las y los Integrantes del ™, [
Sistema Estatal la aprobacién del contenido de la misma, por lo que en votacién
econdmica les pregunto -si se aprueba-, 10 manifiesten levantando la mano. Se ‘»
aprueba por unanimidad de los asistentes, Presidentg.- - --=------=-=-~=--w- A

Respecto al CUARTO, QUINTO, SEXTO Y SEPTIMO PUNTO del Orden del dig, solicito
Presidenta Ejecutiva se concedo el use de la palabra a la Licenciada Araceli Caselin
Espinoza, Subsecretaria de Frevencion de Ia Viclencia y discriminagién, - - - - - - - - -
La €. Nayeli Cabrera Alcaids, en su calidod de Directora de Unidad de Género de
Gobernacion y Representante del Secretaric de Gobemacién en su calidad de
Secretario de Gobernacién, se concede el use de la palabra a la Subsecretaria Araceli
CaselinEspinoza, - = === = == e s s e e e e e e e e e e e e s e e e e e e - - -

4, La C, Araceli Caselin Espinoza, Subsecretaria de Prevencion de la Violencia y
Discriminacién, con su venia Presidenta vy Secretaria, por lo gue se refiere ol cuarto
puntc correspondiente al informe de la capacitacién “Prevencidn de la Violencia
para los Pueblos Indigenas”. La actividad se llevd a cabeo en c¢ince municipios:
Tehuacdn con 26 mujeres beneficiadas, Zacatlan con 19 mujeres y 1 hombre
beneficiados, Tepexi de Rodriguesz con 13 mujeres y 2 homibres beneficiados, Cuetzalan
dei Progreso con 16 mujeres y 1 homibre beneficiado v Zjhuateutlo con 8 mujeres y 5
hombres beneficiados. La capacitacian se desarrolld copjsesionas de 6 horas por sede

y conté con un enfoque bilingle espafiol-ndhuatl En totc:l iciparon 91 personas, de
las cuales 82 fueron mujeres y ¢ hombres, El objetivo de’estg/actividad fue fortalecer el C)L
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empoderamiente individual y colectivo de los mujeres indigenas, promoviendo el
conocimiento y ejercicio de sus derechos humanos, asf como su participacion plena en
lo toma de decisiones comunitanas, - - — - — == = == s — - - m e e m e e e -

Los principales resultados obtenidos de la capacitacion fueron los siguientes: el
incremento del conocimiento sobre los derechos de las mujeres indigenas y los
mecanismos de prevencién de la violencia; una mayor sensibilizacion respecto a Io
igualdad y la participocian comunitaria; el reconacimiento y la desnaturalizacidn de kas
viclencias normalizadas en la vida comunitaricr; el fortalecimiento del liderazgo
comunitario tanto de mujeres como de hombres; ko generacidn de compromisos para
replicar los cprendizajes en el dmbito familiar, escolar v comunitario; asi como
conformocion de redes de apoyo comunitario v el fomento de una cultura de denuncia.

5. Respecto al Guinto punto del Orden de dia, correspondiente al “Curso hibrido
(presencial y virtual} de profesionalizacién en prevencidn de la violencia de género”. con
enfasis en las violenclas contra las mujeres, dirigide o personas integrantes del Sisterma
Estatal y Municipal®, informoalagsambleg: - - === - - - - - - - - - - - - - - mna o s

El curse se desarrclld a lo largo de diez sesiones, de las cuales seis fueron presenciales v
cuatro virtuales. Se tratd de un procese formativo integral, mediante el cual se consolido\
un gjercicio de profesionalizacion que trascendid a la transmision de contenidos tedricos.  \ .
Lo capacitacidn se constituyd como un espacio de transformacién institucional y .
humang, en ¢f que las y los participantes lograron articular los marcos juridicos, \.
sociolégicos, psicoldgicos y politices que explican la viclencia de género y sus mukiples
manifestociones, - — - = = - = - = == - - e e em e

El objetivo principal se ortentd o que las v los participantes reconocieran las causcs

estructurales de la violencia de género, incluyende el patriarcade, el machismo vy los ‘
desigucidades histdricas.- - - -~ - - - - - - - - - - - - - - o e e e e oo
Se analizaron los tipos, modalidades y delitos vinculodeos o la viclencia contra las
= e i e R

Se aplicaron herramientas conceptuales y operativas que garanticen una atencién libre
derevictimizacion. - - - - - - - - - - - - m e e e e e
3¢ implementaron adecuadamente protocolos y rutas de actuccion interinstitucional.

La copacitocién permitio fortalecer conocimientos técnicos, juridicos y humanas con
enfogue en la prevencion y atencién de la viclencia de génera. Asimismo, generd un
importante proceso de sensibilizacidn y empatia, especialmente centrado en ko victima.
En cuanto a los resultados cuantitativos, el nivel de conocimiento aumentd de 72.35% o
94.71%, lo que representa una mejora superior o 22 puntos porcentuales. - - - - — - - - -

4. En cuante al sexto punto, el Convenio de Coordinacion y Adhesién suscrito entre el
Gobierno Federal y ka Secretaria de las Mujeras del Estado de Puebla, ticne como
propésito fortalecer fa colaboracion institucional para impulsar acciones integrales en
materic de prevencian, atencién, soncion y erradicacion de lo violencia contra las
mujares. En el que se establecid: - - - - - - - - - - - -
-La implementacién de una Guia Metodoldgica
Municipios con Declaratoria de Alerta de C{énero

0 cefacitaciones a 10 de los 50
ma cle trato de personas. - - -
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-S5e fimd la coloboracién con los 10 Municipios  participantes  Amozoc, Atlixco,
Cuautlancingo, Huauchinangeo, Son Andrés Chaluig, San Pedro Chelula, Son Martin
Texmelucan, Puebla, Tecamachalco y Tehuacdn pam gue las personos servidoras
publicas cgcudieran o dos copocitaciones en materic de tratg, sensibilizacian,
prevencion, sancidn y erradicacion con la finalidad de dotardos de conocimiento vy
herramientas que puedan integrar en sus programas municipales con el objetivo de

prevenr y erradicar el delite de Trata de personas v o proteccion y asistencia o sus/

Vil o] BRI R Rl R
-Para dar cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico de la colaboracion se
implementd un comité de vigilancia con los Municipios de Atlixco, Cucutlancingo, San
PedroCholulay Tehuacdin. - =~ = = = = = = e o o e e e o -

7 Por lo que respecta al Séptimo punto cabe informar que los municipios gue cuentan
con Declaratoric de Alerta de Violencia de Género contra los Mujeres, ¥y que han
instalado el Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Ermadicar la Violencia
contra las Mujeres, son los siguientes: Acajete, Atlixco, Atempan, Chiautla, Chalkchicomula
de Sesma, Huauchinango, Huejotzingo, Ocoyucon, Oriental, Puebla, Santiogo
Miahuatlan, San Pedre Cholula, Tepeaca, Tlacotepec de Benito Judrez, Tepatlaxco,
Flaola, Tatlauquitepec y Zacathin, - - - - - = = = = - = & & e e L e
De lo antarior se dasprende que de un 100 por ciento se ha avanzado un 44 por ciento
por lo cual se contintan implementando acciones con el propdsito de que los cincuenta
municipios cormespondientes a la conformacion 2 instalacion de dicho Sistema, realicen
su instalacidn fortaleciendo asl los mecanismos instituciorales pora la prevencian,
atencicn, sancion y erradicacion de la viclencic contra las mujereg, - - - - - - - - - - - -

Es cuanto, presidenta y secretang, - - = - = - - == === - - - ----- - - mmm - o

La C, Nayeli Cabrara Alcoide, en su calidad de Directora de Uniclad de Género de
Gobernacion y Representante del Secretario de Gobernacién gracias subsecretaria. - -

8. La C. Yodira Lira Novarro, Secretaria de kas Mujerss, con su venic Presidenta, pasamos
al Octavo punto, actividades realizados en el Tercer Trimestre; - - - ===~ ==« -~~~ -~

» Cartilla de los Derechos de las Mujares. Se han distribuido mas de 118,000 cartillas
de los derechos de las mujeres, con el propdsite de garantizar que todos los
mujeres conozcan, ejerzan y defiendoan sus derechos humanos, difundiendo
informacion accesible y practica sobre los mecanismos de proteccidn, prevencion
y atencion frente a las violencias, asi como las rutas de apoyo institucional
disponibles, con el fin de fortalecer su gutonomia, seguridad y empoderamiento
parg una vida libre de viglencias, - ---------------------------

» Centros LUBRE. Se consolidé un avance significative con la apertura de Centros
Libre, Casas Carmen Serddn, con el abjetivo de canstruir ung sociedad mds justa,
que no excluya o las mujeres ni a las personas en situacion de vulinerabilidad.
Estos espacios brindan atencidn integrat, que va desde servicios de albergue v
salud hasta talleres y acompaficamiento especializade, para que las mujeres
puedan vivir libres de violencia vy con digni
Actualmente se cuento con 23 Centrgs Li

distribidos en 24 municipios:
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Acajete, Atoyatermpon, Calpan, Chachicolula de  Sesmao, h ,
Huaquechule, Hueytomalco, Los Reves de Judrez, Nopalucan, Criental,
Pahuatldn, Santo Tomds Chiautla (Puebla), San Aparicio (Puebla), Santa isabel
Cholula, Santo Tomds Hueyotlipan, Tehuacén, Tepexi de Rodriguez,
Tianguismanalco, Tacotepec de Benito Judree, Tlohuapan, Tiaoka, Zacapoaxtia,
Zocatlan v Zapotitlédn de Méndez. Para fortolecer la participacién ciudadanag, se
conformaron 25 Camités de Contraloria Social, denominados "El Libre es Nuestra®.
Con estas acciones se ha logrado beneficiar a 154,2% perscnas y capacitar o
56,230, reafirmando el compromiso con lg igualkdad, 1o inclusion v la erradicacion
delaviclenciocontralasmujeres, - - - - - - - - - - - - — - - - - - - - -~ - -~
+ lengudje Incluyente y No Sexista: La Secretaric de las Mujeres, impulsa la
capacitacidn continua en el uso del “Lenguaje Incluyente y No Sexista”, con al fin
de promaover ung comunicacion que visibilice, respete y empodere g las mujeres.
Durants la capacitacion, se abordaron conceptos fundamentales sobre Igualdad
Sustantiva y Esterectiposde Genero. - - - - - - - - - - - - = - - -~ = - - - - —— -~
El fortolecimiento de estos talleres, resulta esencial para mejorar la atencién v k
respuesta institucional ante situaciones de violencia de genero, ya gue contribuye
d generar entornos mds Igualitarios vy sensibles a las necesidades de todas las
PEMOMNOS. — — - = = = = 7 - = = == = mm - -
+ Convenio con PNUD: El 06 de noviembrs de 2025 se firmd aentre ¢! Programa de
les Nacienes Unidas para el Desarrollo (PNUD} v la Secretaric de las Mujeres del
Estado. Con el objetive de disefiar e implementar un programa integral de
fortalecimients institucional y cemunitario para promover la educacidn sexual
integral en Municiplos con Alerta de Violencia de Genero con énfasis en
prevencion de embarazos en nifas y adolescentes, dirigide a lg comunidad
estudiantil en el Estado de Pueblt, - - - - - - - - - - - - - - - ------------
» Convenio de colabonacidn con ONU Mujeres. El dia 30 de Octubre de 2025 se
firmd entre ko Secretarla de las Mujeres y ONU mujeres, &l convenio para el
desarrollo metodolégico e implementacion de una estrategia destinada a la
racuperacion de espacios publicos, asi como para la prestacién del servicio de
copacitacidon especidiizada orientada a la  transformacidon  sociocultural
mediante la promecion de masculinidades positivas. En el gue se precisaron los
siguientesobjetivos; - - - - - - - - - - - - - - - - - m - - oo - -
-ldentificar las necesidades institucionales y comunitarics en materia de
atencion, reeducacion y prevencion, - = - - = - == = = - = = - — - — - - - - - -~
-Lesarrcliar un manugl practico v cantextudlizado para la  intervencion
comunitaria con hombres que han elercido viclencia de geénero. - - - -~ - - - - -
-Crear una guia de implementacion de espacios de reeducacién [centros). - - -
-Capacitar a funcionarios pablicos hombres como facilitadores o replicadiores del
manualydelmodelo, - == = === = = = - - e e e e m e e -
~Validar v gjustar el modele mediante un pilotaje participative con funcionariado
capacitado para su implementacion o apoyo an la creacion y seguimiento a los
espacios de reeducacién {centrog), - - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo —— -
Los resultados que se prevén para el Estado de Puebla son contar con
herraomientas y capacidgdes ipstitucionales robustecidas para garantizar o
atencion integral y los grbcesgs/de reeducacion dirigidos a hombres que han Q,
‘ .
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gjercido violencia de género, con el propdsito de prevenir la reincidencia y
promover lka transformacion de patrones socicculturales sustentados en
masculindades tradicionales, - - - — - - —— - - - - c i c e cm e e m e e e e e e ==

% La C, Yadira Lira Navarro, en su calidad de Secrataria de las Mujeres del Estado de
Puebka y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal, respecto al Noveno Punto de o
"Reinstalacion de la Mesa Interinstitucional de la Alerta de Violencia de Genero para dar
cumplimients en tiempo y forma o las medidas de Prevencion y Justicio, - - - - - - - - -
La Secretaric de Gobemacién g trovés de su Direccion de Unidad de Género,
implementd la reinstalacion de ko mesa interinstitucional en donde se han realizado los
trabajos cocrdinados con las dependencias integrantss, cuyo objetivoes: - - - -- - - -

-Documentar las acciones de capacitacion y foros realizados en materia de género. - -
-Informar sobre la cobertura, contenidos y |os resultados de las octividades.- - - - - - -
-Evaluar el cumplimiente del plan de acciones emergentes y la programacion de la
direccion especidlizada de génera- - - - - - - - - -~ s s s s e a oo

10. En el Décimo Punto de la Reinstalacian de la mesa ‘muertes violentas™ La Secretaria

delitos sobre viclencia de género, la seguridad en Puebla, es un tema que requiere
ctencidn continug, en este sentico se implementan acciones concretas para fortalecer

rande

de Gobernacion, realizd dos sesiones, en las que se presentaron informes relativos a lo
ferninicidics, modalidad de delitos y particularidodes, asi como casos recientes y otro\

la seguridad en el estado, estableciendo como objetivo prioritario trabajar en conjunto
con las autoridades v la sociedad civil para construir un entorno mas segura. - - - - - - -

1. Ahora bien, en cuanto al Puritc Once, la Secretaria Yading Lira Navarro, en su calidad
de Secretaria de ks Mujeres del Estade de Puebla y Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal, &s importante destacar los compromisos para el periodo 2026-2030, - - - - - -

Se plantean una serie de compromisos estratégicos arientados a consclidar los avances
en materia de prevencion, atencidn, soncidn v erradicacion de la violencia contra las
mujares. Estos compromisos buscan reforzar la implementacian del Programa Estatal,
fortalecer la coordinacidn interinstitucional y gorantizar que las acciones emprendidas
tengan un impacto sostenible en los municipios con mayor incidencla de violencia de
genero, En este santido, los principales temas a abardar sen los siguientes: - - - - - - - -

1. Programa Estertal para Prevenlr, Atender, Sancionar y Emadicar la Vickencia
contra las Mujeres 2024—-2030: E| presente Programa Estatal parg Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia cantra las Mujeres 2024-2030
constituye un instrumento rector para el disefio, sjecucion v evaluacidn de
politicas publicas crientadas a garantizar el derecho de las mujeres, nifias y
adolescentes o una vida libre de violencia, Actuaimentes, el plkan de accién
presenta un avance del 90%, resultodo del trabgje articulado entre
instituciones gubernomentales, organizaciones socigles v la sociedad en
general a través de las /31 asagrmbleas "roles por la igualdad®™ en donde
pudimos recabar la ifforfiaciofyde las mujeres en territorio. - - - - ------

b
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Se prevé que la versién final del Programa esté publicada en el primer
trimestre del 2028, - -~ cem e e e

2. Infermes recibidos por parte de las dependencias: Lo informacian se recabd
con el propdsito de garantizar un seguimianto adecuado y transparente de las
acciones implementadas, codo dependeancia &5 responsable de emitir un
informe conforme o las acciones realizadas vy aquellas que contindian en
proceso de seguimiento. Esta informacion se presenta con el obietivo de
coadyuvar con la Secretaria de las Mujeres v fortalecer el Plan de Accicnes
establecide en lo Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres, ~ - —— - — - - s e e e e lL.

A continuacion, se enlistan las dependencias gue han entregado su informe
corfFespondient®; - - — - - - - == - — - e - - ooaaoo
-Instituto de lo Defensorfa Pdblica, - — - - - - - -~ m s e e e o e e mm e m -
=Secretaricde Salugd- - - — - - — - = - - - C MM e e e e m-______
-Secretaria de Movilidad y Transporte, = = === ====== - - - - - - ___
-Congreso del Estade-Provisional, = = == - - - - - - - - - - o o o e e e
-Busguedade Personas. - -~ - -~ - - - - - m e e e e e e m e m e mmm =
-Secretaric de Fingnzas Publicas, - — = = = - = = m - e e mmmm e o __
-Secretaric de Seguridad Publica, - - - == -----« - ___________
-Secretario de Gobermacidn, = = === = - - - - - - C f m e M mea oo ——o o
-Secretaria de Medio Ambiente, — - - ~ = = - - - - - m e e e e e e e
-Secretariade lgs Mujeres, = === === = - - = .. _._
Es importante precisar que dichos informes, serdn publicados, en el micrositio
oficial del SEPASEVM, = = = = - = - - & & & e e e Mmoo ____

3. Referente a la girs de atencién en el interior del Estado dirigida a los 50
municipios con Declaratoria de Alerta de Viclencic de Género: En
coordinacion con la Secretaria de Gobernacion se realizard una gira para
atender a los 50 municipios con Alerta de violencia de género, para
coaddylvar en la atencion a los temas de prevencién de la viclencia en
contra cle las mujeres y asi continuar cumpliendo el compremiso de tomar
accicnes de prevencién de la violencia en contra de las mujeres,
adolescentes y nificis para que cuenten con mayor seguridad y una vida
ibredeviolencia. -~ - - ----------- - “-~ -« - - e

4. Capacitacldn  especidlizada: Lo Secretaria de  Gobernacién  en
coadyuvancia con |a Secretaric de las Mujeres, buscard la certificacion
para la profesionalizacién del personal de primeros respondientas. - - - -
Es cuanto Prasidente. ~« - - - ~= === - - cmmemcaea o coo oo oo

Samusel Aguilar Pala, en su calidad de Secretario de Gobemacidn y Presidente Ejecutive
del Sistema Estartal, Gracias secn
Exhorto a las dependencics y
fortalecer la coordinQcidn i

n' jdios, Hago un llamado a redoblar esfuerzos, a
gncl y municipal o montenarmas unidas y unidos
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en esta causa comun. Atender la viclencia contra las mujeres es una responsabilidad
iegal, moral y social. Anexo en sus carpetas encontraran el documento, - - ------- -
Recordemos que tonto |a Ley General de Acceso o los mujeres g una vida libre de
vinkencia en su articulo 40 asi como la Ley para el Accesa de las Mujeres a una vida libre
de Violencia del £stado de Puebla en sus articulos 58 y 59, serialan las Responsabilidodes
v Sanciones por los actos y omisiones de las personds servidoras publicas a las leyes
antes mencionadas, Pasemos al siguiente punto Secretaria Ejecutiva. - - - - - --- - - -

La C. Yadira Lira Mavarmo, en su calidad de Secretaria de las Mujeres del Estado de Puebla
y Secretaria Ejecutiva del Sisterna Estotal, Gracias Presidente; Clausura de Sesidn, le informo
que se ha agotado exitosamente en todas sus partes el Orden del Dia correspondiente al 09 de
Diciembra del 2025. Por lo que si alguien quiere hacer uso de la palabra gue lo indigue por favor.

El C. Samuel Aguilar Pala, en su calidad de Sacretaric de Gobarnacidn y Presidente
Ejecutivo del Sistema Estatal, Gracias secretaria, se concede la palabra a la Diputada
Yelodelonte, - == === === c - - m i mmm e m e s s m e e m e s o

La C. Xel Arionna Hernéindez Garcia, Diputadao Presidenta de lka Comisidon de Igualdod de
Género de la LXI Legistatura del Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Puebla, sefiald la necesidad de fortalecer un plon estratégico de avaluacion que permita
car seguimiento a la Alerta de Violencia de Género contra las mujeres y coadyuve a los
municipios en la atencién y eventual solida de dicho alerta; asimisme solicitd que se
integre la participacion de la Comision de Igualdad de Género como mecanismo
principal de seguimiento y supenvision.- - - - - - - ----------------~-------

La €. Tonantzin Ferndndez Diaz, Prasidenta Municipal de San Pedre Cholula, comentd
estoy trabajado mucho para salir de la clerta y he tomado v voy o seguir robajando
para logrardo, Reconczeo y agradezco el gran trabajo del Secretario Samuszl Pala en este
tema, y me sumo a los acuerdas y a las acciones para sacay a mi municipio de la Alerta
de Género, cabe mencicnar que ya hemos instalado el Sistema Municipal para o
prevencion, atencién, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres en mi
municipic levando o cabo tres sesiones en donde se han dadeo cambios contundentes
sumdndome al gran esfuerzo del Gobiemo del Estade. - - - - - - - - - - - - -« -~~~ « =

La C. Arladna Ayala Camarillo, Presidenta Municipal de Atlixco, menciond desde al
municipio de Atlixco hemoes realizado accionas que atienden a ki declaratoria de género,
sin embarge tambign es importante que entre todos podamos realizar una solicitud ©
nos den a conccer cudl es la ruta para poder salir de la dlerte de género de manera
individual. ¥ también me gustaric que nos den a cenocer cudles fueron les Gltimos
resultadosque elGIMdioo conocer----------------~---------------

12. Clausura de la Sesién., El C. Samuel Aguilar Pala, en su calidad de Secretaric de
Gobemacién, v Presidente Ejecutivo del Sistema Estatal, responde que hay que
enriquecer v hay buenos cuadsos, buenas mujeres que gportan mucho v tienen mucha
experiencia, mucha preparagiéh y mucho conocimiento, gue estén muy bien preparadas,
para que esta ko hagdmog /muy frco, hay diputadas con toda la disposicion, hay

iz
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prasidentes y presicentas e invitar a los que no vinieron hoy, a lo MEjor POr 850 No vienen,
Es importante seficlar que no hemos podido salir de este bache de los 50 municipios que
estan en Alerta de Género; entances yo invitaria que en una de los acuerdos sea gus se
CONVOCAra a una proxima reunidn y los gue estén interesados acudieran ¥ trazaramos un
plan de trabgjo v se lo presentemos al gobernador en la proxima Sesién o antes, esto
vamos d ver como consejo, apoyando d los diferentes entes de mujeres, seguramente lo
va a apoyar el doctor, bueno es una invitacidn respetucsy, les pido por favor que se
pongan de pie para proceder con el protocolo siendo las cuatro con veintidas minutos,
declarc por concluidos los trabeijos de esta Sesion, Invitandoles a que [cts retormemos con
esa productividad que han expresado varias de ustedes y que saquemos a los 50
municipios del hoyo de Alerta de Genero que se encuentran. iMuchas Felicidades y
gracias por asistir, Presidentas, Presidented, el Gobernador se ios valora y o tedos los
gsistentes, graciasil, = - - - - - - - - - - -~ K
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