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Secretaria de lus Mujeres

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL
PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
EM CONTRA DE LAS MU.JERES.

En la cuatre veces Heroica Puebla de Zaragozaq, siendo las 1200 horas del 26 de
septiemnbre de dos mil veinticines, en t2rminos de o dispuesto por los articulos 32, 33 v
34 de la Ley para el Acceso de las Mujeres o una Vida Libre de Viclencia del Estado de
Puebla; articulo 44 del Reglarmento de lg Ley para el Accesc de las Mujeres o una Vida
Libre de Violencia del Estado de Puebla; 3, &, 8,14, 77,18, 19 y 20 del Reglamento para la
Orgonizacion y Funcionamiento del Sistema Estatal pare Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y con la fingiidad de llevar a cabo o Tercera
Sesion Ordinaria 2025 del Sistema Estatal para Pravenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Viclencia en contra de las Mujeres, se encuentran presentes Sala de protocolos Juon
N. Méndez ubicade en el Centro integral de Servicios (CIS) Angelépalis, de la Heroica
Puebla de Zaragozaq, los siguientes integrantes del Sistema: C. Ménica Lara Chdvez
Directara para ko Atencidon, Defensa v Promocién de ios Derechos Humanos en
representacion del C. Samuel Agulksr Pala Secretario de Gobernacién del Estado de
Puabla y Presidente Ejecutive del Sistema; €. Yadira Lira Navarro, Secretaria de las
Mujeres del Estadc de Pueblo vy Secretaria Ejecutiva del Sistemma; C. Xel Arianna
Hernandez Garcla Diputada Presidenta de la Comisién de Igualdad de Género de la LXII
Legislatura del Honorable Congrese del Estado Libre y Soberano de Puebla; C. Karla
Michel Salas Sanchez Titular de la Fiscalia Especializada en Investigacion de Delitos de
Viclencia de Génerc, en representacion de la C. Idamis Pastor Betancourt Fiscal General
del Estado; Mag. José Eduarde Herndndez Sdanchez Presidente del Consejo de la
Judicatura del Poder Judictal del Estado de Puebla; C. Laura Artemisa Garcla Chavez
Presidenta de la Junta de Gobierno y Coordinacion Politica del Honorable Congreso del
Estade de Pusebla; C. Rosa Isala Sanchez Soya Presidenta da la Comisidn de Derachos
Humanos; C. Juan Cardos Voldés Zayas Director General del Sistema Estatal DIF; €.
Araceli Caselin Espineza Subsecretaria de Prevencidn de ia Viclencia y Discriminacion de
la Secretaric de las Mujeres; C, Abigail Melo Cnuz Directorc de Génerc en representacion
del Vicealmirante Francisco Sanchez Gonzdlez Secretario de Seguridad Plbkiica del
Estado de Fuebla; C. Lizeth Gallegos Lozano Titular de la Comisidn Ejecutiva Estatai de
Atencion a Victimas del Estado de Pueblo; C. Juc:n_Enrique R,?';'eru Reyes Titular de
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Comisién de Busqueda de Personas del Estado de Puabla; C. Cristian Fores Flores
Fresidente Municipal de Acajete; C. Humberto Bolafios del Rosario Presidente Municipal
de Tepexi de Rodriguez; C. Martin de Jesis Camargo de la Pefia Presidents Municipal
de Tlacotepec de Benito Judrez; C. José Luis Hincjosa Ramirez Presidente Municipal de
Tlaitenango; C. Simén Garrido Morgano Presidente Municipatl de Tlaola; C, Juan Manuel
Téllez Salazar Presidemte Municipal de Tlatlauguitepec; C. Margarito Rojas Parra

Presidente Municioa! de Zacapoaxtla; C. José Luis Martinez Haméndez Presidente
Municipal de Zarageza; C. Cristébal Coello Maceda Presidente Municipal de Zoquitlér;
C. Julidn Alfredo Velazquez Romero Presidente Municipal de Tepeaca; C. Edgar Ivan
Luna Rivera Presidente Municipal de Hueytamalce; €. Eliseo Morales Rosales, Presidente
Municipal de Izicar de Matamoros; C. Marie Diaz Herndndez Presidente Municipal de
Libres; C. Aristételes Campos Flores Presidente Municipal de Ocoyucan: C. Fidel Flores
Concha Presidente Municipal de Oriental; C. Juan Caros Varilgs Lima Fresidente
Municipal da Palmar de Bravo; C. Guadalupe Cuautle Tomres Presidenta Murnicipal de
San Andrés Cholula; C. Jorge Alberto Lezama Martinez Presidente Muricipal de San
Gabriel Chilee; C. Tonantzin Femdndez Dicz Presidenta Municipal de San Pedre Cholula;
C. Yarell Orate Vélez Presidenta Municipal de San Salvador el Seco; C. Omar Eulogio
Toledo Balderas Presidente Municipal de Santiago Miahuatlan: C. Alan Gilbert Amador
Gomez Presidente Municipal de Tecali de Herrera; C. Julio Gonzélez Bonille Presidente
Municlpai de Tepatloxco de Hidalgo; C. Guadalupe Lucers Barcenas Presidenta
Municipal de Acation de Osorio; C, German Coleote Jiménez Presidente Municipal de
Acatzingo; C. Faustino Soriano Centeno Presicente Municipal de Ajalpan; C. José
Sevarianc de ko Rosa Romero Presidente Municipal de Amozaoc; C. Edgardo Ponce Cortes
Presidente Municipal de Chietia; C, Oscar Paula Cruz Presidente Municipal de Cuetzalan
del Progreso; C. Rogelio Lépaz Angulo Presidente Municipal de Huauchinango; C.
Alejandro Barrese Chdvez, Presidente Municipal de Tehuacan; C. José Chedraui Budid,
Presidente Municipal de Puebla: C. Ariadna Aydla Camaiilk: Presidenta Municipal de
Atlixco; C. Vicente Sanchez Méndez Presidente Municiogl de Calpan; C. Armando
Filemén Aguime Amaro Presidente Municipal de Coronango: C. Cmar Alberto Mufioz

=3
Municipal de Huejotzinge; C. José Cinto Bernal Presidente Municigal de Juan C. Bonilla;
C. Said de Jesis Godos Luna Prasidente Mummpcl de "l}epeyahualco C. Karla Victoria
Martinez Gallegos Presidenta Municipal de Tez:utlcm C. Siveric Galicia Baltazar
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Alfaro Presidente Municipal de Cuautlancings; C. Roberto Solis Vailes Presidente ¢
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Presidente Municipal de Tlapdanalo; C. Beatriz S&nchez Galindo, Presidenta Municipal de
Zacatlan; C. Gonzale Oropeza Garcla Prasidents Municipal de Chiautla de Tapia, C.
Alfonso Vélez Merino Presidente Municipal de Los Reyes de Juarez; C. Juan Manuel
Alonso Ramirez Presidente Municipal de San Martin Texmelucan; C. Matea Hemdndez
Lépez Presidente Municipal de Tecamachaleo: C. Alejondro Martinez Carrara
Presidente Municipal de Tepanco de Lépaz; C. Juan Rivera Trejo, Presidenta Municipal
de Chignahuapan; C. José Guadalupe Méndez Rocha Presidenta def Consejo Municipal
de Chalchicomula de Sesma, y €. Fauste Moreno Salazar Presidente Municipal de

Atempan; al tenor def sigulente; ==~-—ecemmmmmmee

1. Liste de asistencia y verificacion del gudrum iegal.

2. Propuesta y en su caso aprobacion del Orden del Dio.

F.l

3. Lecturay Aprobacidn del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria celebrada el 30 P \

de junio de 2025,

4. Presentacion de los programas y estrategias de la Secretaria de las Mujeres
4.1 Informe de Acciones de Prevencion

4.2 Informe de Acciones de Atencion

4.3 Programas Federales

* Declarateric de Alerta de Violencio de Género parg los mujeres.
MUJERES/AVGM/PUE/016/025

* Programa de Apcyo pard Refugios Especializados para Mujeres Victimas

’ de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos 2025
/.Z{ 140 + Progroma Centros LIBRE —"Casas Carmen Serdan”
,//t ; » Tejedoras de la Patriq
SE- » Cartilla de Derechos de las Mujeres.

4.4 Lenguagje incluyente y no sexista dirigide a medios de comunicacion.
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. 5. Asuntos Generales.
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5.1 Informe de imparticion de cursos de profesionalizacion en prevencion de la
vialencia de género, con énfasis en las viclencias contra las mujeres, dirigido o

personds integrantes del Sistema Estatal y Municipal.

4. Clausura de o Sesidn.,

Bienvenida y apertura de la sesidn.

Por la C. Ménica Lara Chdvez Directora para la Atencién, Defensa y Promocién de los
Derechos Humanos; en representacion del C. Samuel Aguilar Pala, en su calidad de
Secretario de Gobernacion del Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo del Sistema
Estatal da lo bienvenida ¢ la Tercera Sesion Ordinaria, =—-—-=—========aammmmameeo
1. Lista de asistencia y verificacién del quérum legal, Lo C. Yadira Lira Navarre, en su
calidad de Secretaria de las Mujeres del Estado de Puebla y Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal, de conformidad con el articulc ¢ del Reglamento para la Organizacion
y Funcionamientc dsl Sistemd Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar v Frradicar la
Viclencia en contra de las Mujeres, realiza el pase de lista de las personas convocadas y,
una vez verificada la existencia de quorum requeride pora celebrar esta Sesién, se
declara legalmente aperturada al contar con la presencia de la mayeria de las y los
integrantes del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar ia Violencia
an contra de las Mujergs, —==meemmmmm e
2. Propuesta y en su caso aprobacion del Orden del Dic. Lo Secretaria Ejecutiva
pregunia @ ias vy los integrantes del Sistema Estatal si estan de acuerdo con el orden
previomente compartido y, tras realizar la votacién correspondiente, se informa que el
mismo fue aprobado por unanimidad en este sentido todos los acuerdos votados
tendrén total validez legal. En ese tenor, de conformidad con los articulos 11 y 15 del
Reglamento para lo Organizacién y Funclonamiento del Sistema Estatal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Viclencia en contra de las Mujeras, se procede emitir el
siguiente: ACUERDO 30ORD-SEPASEVM.26.092025/SM-1; Se aprueba por unanimidad el

Orden del Dia propuesto para la celebracién de la prasente Tercera Sesidn Ordinaria. -~
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3. Lectura y Aprobacién del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria celebrada el 30
de junio de 2025. Se pregunta a los y los integrantes del Sistema Estatal si estan de
acuerdo en la dispensa de la lectura del Acta de la Segunda Sesidon Ordinaria, por
economia pracesal y toda vez gue se les hizo llegor con antelacion; sa dispensa lamisma,
sometiendo ademas la aprobacion del contenido de la misma y se somate a votacion

para su aprobacién, obteniende la mayoria de votos. --------=-==-=-——-————==="="=

4. Presentacion de los programas y estrategias de I¢ Secretaria de las Mujeres, Se
concede ! uso de la voz a la Subsecretaria de Prevencién de la Violencia y
Discriminacion. Como ya se ha mencionado el objeto principal de la Secretaria
de las Mujeres es impulsar politicas y programas gue reaimente lleguen a las
mujeres, nifias y adolescentes poblanas, asegurando su derecho d vivir libres de
discriminacion y violencia, v promoviendo condicionas de igualdad, dignidad y

seguridad para todas ellas, -—-—--============r-—==m=moo oo oo oo

4.1 Informe de Acciones de Prevencion. En la Secretaric tenemos un dred muy
importante que es el Departomento de Programas de Prevencion, traves del
gue se han impartide 4,743 capacitaciones en diferentes temas de violencia.
Respecto a lo prevencion de la violencia de génerc hubo 855 personas
beneficiadas. Finalmente, se encuentta la capacitaciébn por acose vy

hostigamiento con un total de 467 personas atendidas, =---—---—==----=-====~~

Respecto a la Estrategia del programa municipal para prevenir, atender,
sancionar, y erradicar la violencia en contra de las mujeres, son 50 Municipics que
serén capacitadeos pora la reglizacion de sus sistemas y elaboracion de su
programa, entre los que se encuentran San Pedro Chelula, Amozoc, Tecali de
Herrera, Tehuacan, lzGcar de Matameros, Chiautlo, Atlixco, Cuetzalan,

Huejotzingo, Tlaola, por mencionar Algunes, —~==--------———-===-=====--====="

Pasando  otra proyeccidn nos encontramos con el Departamento de Nuevas
masculinidades, en esta drea se llevaron ¢ cabo diferentes actividades de
sensibilizacién en la actividad “sQué es ser hombre? jBuenas procticas de

género!l”, tuvimos 4,331 personas beneﬁcmdé]s tg‘srmlsmo eh la actividod de
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sensibilizacion £/ Rey roles y estereotipos de género”, un total de 86 capacitados,

en el rubro relative a sensibilizacidn  “Cuidar es podre patemidades
responsables’, tenemos a 236 personas capacitadas, y por dltime perc no mencs
importante en capacitacion a personas operadoras de transporte pubilico en
materio de prevencién de lo viclencia de génera y aceso para atender |as

medidas de la Declaratoria de Alerta de Viclencia de Género, unc de los rubros
mdés importantes fueron 100 capacitaciones, dande un gron total de 4,753
beneficiados por el departamento de nuevas masculinidades que estamos

atendiendo.

En lo que corresponde al apartade: Juntos y en guardia, De enere a junio se
proparciond &l taller de Autoproteccién, misma con el que se beneficid o 2,059
mujeres y 98 hombres que participaron, dando un gran total de 2,157 personas

copacitadas.

4.2 Informe de Acciones de Atencion. En la Direccidén de Atencion o Mujeres
Victimas de Violencia, ki importancia que reviste es el modelo de atencién a
mujeres en situccion de violencic medicnte g intervencion de dupla
especializada que consiste en trabgjo social, seguida de una atencion
simultanea en las areas de psicologia y juridica, siendo en el Centro Integral de
Atencion a Mujeres en Situacién de Violencia y de violencia de género por medics
digitales, ademds del Centro de Empoderamiento Infantil, dande un total global

de 9820 personas atendidas.

Su reviste la atencion

psicologica especializada gque se brinda a nifas, nifics v adolescentes en

Centro de empoderamiento infantil. importancia
situacicn de viclencia, desde un enfogue de género, derechos humanos, infancia
e interseccionalidad, con el objetivo de fortalecer sus habilidades y promover su
desarrolic integral como menores de edad. Del 1de enero al 18 de septiembre en
el centro integral de atencién a mujeres en situacion de violencia se han atendido
a 4,370 mujeres, en el rubro de atenciones de primer contacto 645, en atenciones
de prlrner contacto a distancia 79 personas, asesorigs juriéiccxs (tel mujar) 1578,
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asesorias psicologicas (tel mujer) 2,120, atencién por medios digitales (whats app

y texto) 1,076, dando un promedio por dia de 188 personas atencidas, —-=-=-----

Ahora bien, la cobertura municipal de mujeres beneficiadas por los servicios
integrales fue identificada en 83 Municipios, demostrando con esto la amplia
cobertura territorial def programa y su impacto en diversas regiones del Estadio,

entre estos municipios se encuentran la capital, Amozoc, Coronango, Cuetzalan,

Huehuetiéin, Ocoyucan, Zacatlan, entre otros.
4.3 Programas Federales: siendo los siguientes:

e Declaratoric de Alerta de Violencia de Género para las mujeres.
MUJERES/AVGM/PUE/016/025

« Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Victimas
de Viclencia de Geénero, sus Hijas e Hijos 20256

« Programa Centros LIBRE —“Casas Carmen Serdén”

s  Tejedoras de |a Patria

s Cartilla de Derechos de las Mujeres.

Tiene el uso de la voz ko C. Yadira Lira Navarra, Secretaria de las Mujeres del Estade de

Puebla y Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal, =--------==--===-—--wrwocrr-——m—-

e Declarctoria de Alerta de Violencic de Geénero para las mujeres.

MUJERES/AVGM/PUE/016/025

El cual tiene por objeto la creacidn de una guia metodoldgica para los 10
municipios con alerta de viclencia de género para gue cuenten con herramientas
que les permitan emitir sus programas municipales para ia prevencion y
erradicacion de los delitos de trata de personas, la proteccion y asistencia de sus
victimas y realizar copacitaciones especializadas en su aplicacion en materia de
prevencion, sancién y erradicacion de la trata de persenas, dirigida a lers

personas servidoras publicas de las dependencias estatales y municipales, con

la finclidad de proveerlos con la infermacién suficiente para el desarrollo de sus
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* Programa de Apoyo para Refugios Fspecializados para Mujeres Victimas W\t
de Violencia de Geénero, sus Hijos e Hijos 2025 &ﬁq
Es espacio seguro que brinda proteccidn y acompafiamiento a mujeres y o sus \ T‘

hijas e hijos en situacion de violencia, con apoyo federal para fortalecer servicios

de alcjomiento, atencién psicolégica, asesoria legel, servicios médicos, talieres

de capacitacion y  programas de  insercién  social  y  laboral,

En este apartado: relativo a la atencién en el Refugio para Mujeres, sus Hijas e
Hijos en Situacién de Violencia Extrema: Desde la secretaria de las Mujeres, se

atendieron un totdl de 1,848 servicios en el refugio, ——==-=-=-======———c---cuu--
« Programa Centros LIBRE =“Casas Carmen Serdén”

Respecto g los, Centres LIBRE —"Casos Carmen Serddn’”, es un programa que
brinda espacios seguros e integrales que ofrecen atencién y acompaiiamiento a "
mujeres y a sus hijas e hijos en situacion de viclencia, mediante servicios de
clojamiente temporal, con apoyo psicolégico, asesoria legal, atencion medicg, A
capacitacién y acciones de insercidn sccial y laberal, con &l propdsito de

garantizar su seguridad, promover su bienestar y fortalecer su empoderamiento

para una vida libre de violencia, —--==—=======m - e \R

En ese sentide, informo que, hasta el corte de hoy 26 de septiembre, estan
operondo 25 CENTROS LIBRE “CASAS CARMEN SERDAN", ubicados en los
_ municipios de: Acgjete, Atoyatempan, Calpan, Chalchicomula de Sesma,
Chiautla de Tapia, Chignautla, Huaquechula, Hueytamalco, Los Reyes de Judrez,
Nopalucan, Oriental, Pahuatldn, Santo Tomds Chiautla-Puebla, San Aparicio-
Puebla, Santa lsabel Cholula, Santo Tomds Hueyotlipan, Tehuocdn, Tepexi de
Rodriguez, Tianguismanalce, Tlacotepec de Benite Judrez, Tlahuapan, Tlaclg,

Zacapeoaxtla, Zacatldan y Zapotitlan de Méndez, esto se traduce en 13,310 mujeres

atendidas con capacitacionas, jornadas y formaciones de autonomic
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econdmica y emacional, contando con un estructura de 40 abogadas de las

mujeres con un resultade de mas de 300 casos atendidos, —---==--==="-----"~
« Tejedoras de la Patrig:

Es un pragrama federal que reconace, fortaiece y articula el trabajo comunitario
de las mujeres en los territorios, impulsando su participacion activa como agentes
de cambio paralo construecidn de paz, la cohesién social y el bienestar colectivo,

a través de acciones de prevencion de la violencia, =--—--==r-—-----——-===—===

En Puebla, se han integrade a la red del gobierno del estado de puebla un total
demds de 3000 mujeres tejedoras de la patria, compremetidas con la

transformacion socicl desde sus comunidades, ———-—-=-———-====-w=m=--——-—-——=

Ademds, hemos reclizado 22 de 31 asambleas “Voces por laigualdad y contra las
violencias” con mdas de 6 mil mujeres escuchadas. Esto nos fortalece a generar un
sspacio de didlogo abierte v participativo donde mujeres de distintas
comunidades compartan sus necesidades, propuestas y experiencias, con el
proposito de construir de manera celectiva politicas y acciones para la igualdad
sustantiva vy la erradicacién de las violencias de género, cuyos resultados serdn
presentados o la presidenta, la dra. Cloudia Sheinbaumy al gobemador,
Alejondro Armenta para el disefio e impulso de proximos proyectos a nivel

nacional, =—=—===nm-- - e e oo —emm o mom oo
¢ Cartilla de derechos de las mujeres,

Se han distribuido mds de 25,000 cartillas de los derechos de las mujeres, con el
propdsito de garantizar que todas las mujeres conozcan, ejerzan y defiendan sus
derechos humonos, difundiendo informacion accesible y practico sobre os
mecanismos de prateccion, prevencion y atencion frente a las viclencias, asi
como las rutas de apoyo 1nstitucionc|\disponibles, con el fin de fortalecer su

autonomia, seguridod ¥ empoderamiento para una vida libre de violencias, ----

4.4 Lengudje incluyente y no sexista dirlgido ¢ medios de comunicacion.

F Z
o,
\



'PUEBLA | Muieres
GnhenwodelEstado = -’“ 52 i oo

-'-_20:4 FECEER

Secreturm de las Muleras

Como una medida de accién del plan emergente para atender la alerta de

violencia de género en nuestro estado, se inicit la capacitacion de fenguaje
incluyente y no sexista dirigido a medios de comunicacion y sarvidoras y
servidores publicos desplegada en 24 microrregionss, impactande a mas de

2,400 Persons, ——————— T S e e e oo

5. Asuntos Generales.

En este sentido, vy con el firme compromiso de fortalecer ias capacidades
institucionales para prevenir, atender, sancienar y erradicar la violencia de
género, se ha puesto en marcha lo imparticion del Curso de Profesicnalizacion en
Prevencicn de |a Violencia de Género, con énfasis en las Viclencias contrg las

MUJEIES, == ===~ m s = e e e e

Esta capacitacion consta de 10 sesiones, de las cuales 6 son presenciales y 4 en
lineq, impartidas por especialistas certificados en el tema de Género, dirigida a
las personas integrantes del Sistema Estatal y de los Sistemas Municipales, como
una estrategia clave para garantizar intervenciones profesionales, mas efectivas,

sensibles y con perspectiva de género y dereches humanos, ——-------—=------

Este esfuerze formative busca no sodlo sensibilizar, sino también brindar
herramientas técnicas y tedricas para que quienes forman poarte de estos
sistemas puedan responder de manera adecuada, cportuna y empdtica d las

situaciones de violencia gue enfrentan miles de mujeres en nuestro Estado.

Esta capacitacion inicia el 30 de septiembre y busca impactar g todas y todos

los miembros del Sistemg, —=========r——— - - m e mm o — e

5.1 Imparticion de cursos de profesionalizacion en prevencion de la violencia de
género, con énfasis en las violencias contra las mujeres, dirigide a personas

integrantes del Sistema Estatal y Municipal. --—-----—------=-—--===er——m—m-

W o



Muier: PORAMORA Pensar
| Mujeres | PUEBLA | enGrande

Secretaria ¢z Jas Mujeres

4. Clausura de ia Sesion.

C. Monica Lara Chaver Directorg pard g Atencion, Defensa y Promacion de los
Derachos Humanos; en reprasentacion del C. Semuel Aguilar Pala, Secretario de
Gobernacidn del Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo del Sistema; le informo que se
ha agotadoe exitosomente en todas sus partes el Orden del Dia correspondiente al 246 de

septiermbyre 2025, ----------------------------\"’- "\ ;"""




